Diana Marianela Rancusi Riquelme.
23 años
Avenida principal 757, Recoleta.
Rancusi@gmail.com
celular: 09-96356416

Titulada en Ingeniería en Administración de rrhh de DuocUc, capacitada para ejecutar tareas de; asistencia en reclutamiento y selección de personal, coordinación administrativa de procesos de capacitación, remuneraciones, conflictos laborales y brindar apoyo en el diseño e implementación en los procesos de desarrollo de personas en la organización. Profesional proactiva, dinámica y creativa, con alta tolerancia al fracaso y trabajo equipo desarrollado a lo largo de los años participando en distintos grupos deportivos, entre ellos la selección de voleibol de DuocUc.


FORMACIÓN ACADÉMICA
______________________________________________________________________________

2010 - 2014		DUOC UC                                                                     	     
Escuela de Administración y Negocios
Ingeniería en Administración de Recursos Humanos

2006-2010                        LICEO COMERCIAL LUIS CORREA PRIETO                                  
                                           Estudios Enseñanza Media
			Mención Ventas.

ANTECEDENTES LABORALES
______________________________________________________________________________

2014     		      COCHA S.A		                                                            
                                  Ayudante en el depto. de consultoría de ventas corporativas (Practica Laboral).
Responsabilidad: Manejo de planillas en Excel para ordenar información en relación a la cartera de clientes de cada operador, asistencia telefónica de cliente interno y externo, ingreso de fichas y orden de archivos dentro del departamento.


15/12/2012 – Enero 2015  HIPERMERCADOS TOTTUS.                                               
                                           Coordinadora.


Enero – Marzo 2015	DELOITTE AUDITORES Y CONSULTORES LTDA.
                                         Asistente de Desarrollo Organizacional DDPP (práctica profesional).
Responsabilidades: Proceso de inducción corporativa (mensual y semanal), chequeo de ingreso de profesionales (r&S y adm. de personal), apoyo en organización de actividades orientadas al mejoramiento del clima laboral, análisis de información de clima laboral y diagnóstico, y apoyo en intervenciones de desarrollo organizacional.


Abril – Dic.		DELOITTE AUDITORES Y CONSULTORES LTDA.
			Asistente de DO y Reclutamiento&Selección.
Responsabilidades: Coordinación y ejecución de inducciones corporativas (mensual y semanal), chequeo de ingreso de profesionales, apoyo en organización de actividades orientadas al mejoramiento del clima laboral y análisis de información de este mismo, soporte en intervenciones de desarrollo organizacional, asistencia a ferias laborales en universidades (entrevistando y entregando información sobre la firma). Asistencia y organización del proceso de reclutamiento y selección (filtro, citación, aplicación de test, referencias, etc).


Marzo – 2016		PROYECTO PERSONAL.
			Charlas vocacionales en colegios.
Responsabilidades: Asistencia a colegios de distintos estratos sociales, entregando información sobre carreras, modalidades de estudio, orientación profesional, etc.


Julio –  2016		TOUCH.
			Asistente de R&S.
[bookmark: _GoBack]Responsabilidades: Coordinación y ejecución del proceso de reclutamiento y selección del área de fuerza de ventas Part time (filtro, citación, aplicación de test, referencias, etc), asistencia a ferias laborales en universidades (entrevistando y entregando información sobre la organización), generar contactos con OMIL en regiones y Stgo. Asistencia y organización del proceso de reclutamiento y selección.


REFERENCIAS
______________________________________________________________________________
Karina Carrasco.
Psicóloga Analista de Departamento de Desarrollo de Personas, Deloitte.
Fono: 27297279
Mail: kcarrasco@deloitte.com


INFORMACIÓN ADICIONAL
______________________________________________________________________________
Software		Microsoft Office; Nivel: Avanzado.
Microsoft Excel; Nivel: Intermedio.
                                           Payroll; Nivel: Intermedio.
			Resolver Ballot; Nivel: intermedio.

OTRAS EXPERIENCIAS 
______________________________________________________________________________
2012 – 2014 		Integrante de la selección de Voleibol DuocUc.
2012 – 2014		Concurso Literario “Cartas de amor” DuocUc, sede Antonio Varas.
			2do lugar año 2012 y 3er lugar año 2014.
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